Persbericht

Middagprogramma bij
Bouman Potter: De (on)gewenste rol van een Raad van Commissarissen in een familiebedrijf
— Tussen ambitie & gedragenheid

Op 13 oktober 2026 organiseren Bestuurderscentrum, drs. Annechien Broekmeijer en
Hermen Bouman van Bouman Potter, een van de grootste in woonwinkelorganisaties in
Nederland, een verdiepend middagprogramma rondom het thema De rol van
commissarissen in een familiebedrijf — Tussen ambitie & gedragenheid.

Deze bijeenkomst vindt plaats op de hoofdlocatie van Bouman Potter in Poortvliet, waar
groei en familiegedragen ondernemerschap al meer dan een eeuw samenkomen. Bouman
Potter, opgericht in 1919, wordt geleid door de vierde generatie van de familie. Het bedrijf is
uitgegroeid tot een toonaangevende speler in Nederland op het gebied van woonwinkels,
waar formules, concepten en woonstijlen onder één dak samenkomen. Dit op meerdere
plekken in het land. De vijfde generatie werkt inmiddels in het bedrijf.

In deze bijeenkomst gaan we in gesprek over waarom een organisatie een RvC zou willen, of
juist niet. Daarnaast speelt de vraag of een RvA een waardevol alternatief is. Welke
overwegingen spelen hierin een rol, hoe verhoudt de familie zich tot de RvC en welke
waarde voegt een RvC toe?

Annechien Broekmeijer is ervaren toezichthouder en commissaris, ook in een groot
familiebedrijf. Vanuit deze ervaring en haar visie op hoe toezicht in een organisatie goed
werkt, deelt ze in dit programma haar visie en ervaringen. Dit gaat van het opzetten van een
goede RvC tot en met de uitdagingen die bij de dynamiek van, aan de ene zijde, de
combinatie van familie en bedrijf met zich meebrengen en, aan de andere zijde, afstand en
nabijheid. Annechien zegt: “ik vind het waardevol om met Hermen en de andere aanwezigen
in gesprek te zijn over de voor- en nadelen van een RvC, de overweging of de organisatie een
RvC wil instellen.”

Hermen Bouman vult aan: “Wij geloven in ondernemerschap, korte lijnen en snel kunnen
handelen. De vraag is dan ook of een Raad van Commissarissen daar altijd een positieve
bijdrage aan levert. Juist die afweging, inclusief de voor- en nadelen, willen we met elkaar
onderzoeken.”

Het middagprogramma biedt (aankomend) commissarissen en bestuurders van
familiebedrijven (en andere organisaties) inzicht in de dynamiek tussen traditie en innovatie

die voor Bouman Potter sprekend is.

Het programma bestaat uit:

. Kennismaking met de sprekers en Bouman Potter als familiebedrijf

. Een presentatie ‘Familie en bedrijf, langs de bedrijfs- en familiegeschiedenis, de
manier waarop Bouman Potter haar (familie)waarden in de dagelijkse bedrijfsvoering voegt.
. Een open gesprek over prikkelende dilemma’s binnen toezicht, eigenaarschap en

familiebanden.



Bouman Potter is een voorbeeldbedrijf van het programma, waar Hermen Bouman ons
meeneemt in hoe het in dit bedrijf georganiseerd is. Daarnaast neemt Annechien ook
ervaring bij andere familiebedrijven mee. Enkele thema’s: kenmerken familiebedrijf,
maatschappelijk ondernemen, familieopvolging in het bedrijf en investering in mensen en
innovatie.

Locatie: Bouman Potter, Poortvliet Tijd: 15:00 — 18:00 uur
Aanmelden: <link>

Deze middag is voor iedereen, die de rol van de RvC in familiebedrijven wil onderzoeken en
wil leren begrijpen.
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